
► Arbeitsschutz: Steigerung des Engagements im Arbeitsschutz, Verbesserung der Sicherheitskultur, 0 Arbeitsunfälle

► Gesundheitsschutz: Maßnahmen zur Prävention gesundheitsgefährdender Auswirkungen

► Produktsicherheit: Keine Feldausfälle pro Jahr

► Kundenservice: 100% Liefertreue

► Qualität: < 5ppm (langfristiges Ziel: 0-Fehler-Rate)

► Zertifizierung: IATF 16949, ISO 14001 & ISO 50001, TISAX® 

► 80/20-Arbeitsweise: Optimierung der Kundenorientierung und der Geschäftsprozesse

► Produktivität: Effizienz steigern (OEE 72%), Ausschuss reduzieren

► Mitarbeiterqualifikation:  Zielgerichtete Mitarbeiterqualifizierung

► Umwelt & Energie: Umweltbewusstsein / Ressourcenschonung steigern; 

- Gesamtenergieverbrauch-Einsparung 1,5 %

- Nachhaltige Produktion im Einklang mit Kundenanforderungen zur CO2-neutralen Produktion

► Informationssicherheit: Verfügbarkeit, Integrität und Vertraulichkeit von Informationen gewährleisten

► Notfallplanung: Interne und externe Risiken verringern, verhindern
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